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Misto ko

Vnimdme, Zze v nékterych oblastech se mGZzeme stdle zlepSovat a zdroven hledat inspiraci mimo nds re-
gion. Chceme se podivat na pfiklady z Japonska a Asie, kde se to ,vS§echno” zrodilo v rdmci TPS (Toyota
Production System). Podivali jsme se na tfi zdkladni oblasti, které jsou charakteristické a dulezité pro
kazdy prdmysl - inovace, vzdéldvdni a Uroven produktivity prdce. Existuje mnoho principl a ndstroji
(SHOSHIN, GANBARU, KAKEIBO a pod.), které se k ndm nemaji moznost dostat a ani o nich nevime,
avsak maji unikdtni pfinos pro vyrobni systém. Prikladem muze byt pristup TOKENIZE, ktery obsahuje
111 principl optimalizace layoutu. Sami jsme objevili tyto ndstroje a je nasim cilem tyto pristupy sdilet.

Zdroven jsme pro vds také pripravili inspirativni navstévu japonské firmy SMC Industrial Automati-
on CZ, kde se podivdme na DNA jednoduchosti, ale i uskali vyrobnich systému.

HARMONOGRAM

1. den - 14. listopad 2024 2. den - 15. listopad 2024

11:30 Registrace ucastnikd 8:30 Zahdjeni 2. dne prezentace firmy SMC
12:00 Zahdjeni obéd 9:00 Pristup ke zlepSovdni - ukdzky

13:00 Predstaveni lidrd etapy Kaizen principu

14:00 Prezentace znalostni a inspirativni ¢dsti 9:30 Exkurze do vyroby

17:00 Otdzky a diskuse 11:30 Zpétnd vazba a diskuze

17:30 Zd4vér prvniho dne 12:00 Spolecny obéd formou rautu

18:00 Vecere, prekvapeni, diskuse, 12:30 Ukonceni etapy

sdileni zku$enosti a znalosti



LiDRI 5. ETAPY: ,INSPIRATIVNI“

Dusan Dostdal

Dus$an se oznaduje za primyslového inzenyra, moderdto-
ra a kouce. Rad ukazuje lidem, Ze je mozné udélat zmé-
ny, posunout sebe nebo organizace nékam ddl, smérem
k lep§imu. Pomdhd ostatnim sundat klapky z o¢i a podpo-
ruje odvahu a vili néco zménit. Roky pracoval jako konzul-
tant a lektor v oblasti zavddéni a rozvoje $tihlych procest.
Deset let Fidi poradensky a vzdéldvaci program Edunett,
ktery pomdhd rozvijet organizace z rdznych obord pod-
nikdni. Jeho krédo - Nebrat sebe ani ostatni moc vdzné
a pristupovat ke véemu s humorem a nadhledem.

1. Vstup do tématu

Uvodni piedstaveni lidr(i etapy. Zakladni &isla, statistiky,
trendy a co je TREND-SETTER, kdyZ porovndme zdklad-
ni oblasti mezi nasim regionem, regionem USA a Asie
(Cina a Japonsko).

2. Znalostni éast

PRODUKTIVITA PRACE - Vyrobni (produkéni)
systém a jeho techniky rozvoje

® Principy, pilife a ukazatele

® Plytvdani

® DNA a priklady

® Jak a proc vytvdret vlastni vyrobni systém?

INOVACE - Obchodni model a inovace

® |novace, pfistupy, ndstroje a techniky
® |novaéni EKO Systém

® Proces a disciplina

® Znalosti, lidé a techniky

VZDELAVANI A ROZVO) - v &em je kligovy
rozdil a jaké pFistupy existuji?

Kakeibo: Zvlddnuti finanéni harmonie
Hara Hachi Bu: Usilovdni o rovnovdhu
Wabi-Sabi: Hleddni krdsy v nedokonalosti
Shoshin: Nastaveni mysli

Ikigai: Objevovdni téelu a vdsné
Ganbaru: Vytrvalost a odhodldni

Kaizen: Neustdlé zlepSovdni

e Adalsi

Diskuze nad aktudlnosti téchto pojm0 v nadem prostiedi
a v nasi dobé. Z jaké filozofie vychdzime my?

INTEGRACE JAPONSKE KULTURY do
evropského (¢eského) prostiedi

Jaky je pfibéh SMC ve svété a u nds?

Jak je to ve skute¢nosti?

Co je inspirativni

Co prindsi nejvétsi problémy a rozpory

Jaky je pristup k modernim technologiim a digitalizaci?

3. Inspirativni cast

Ndvstéva japonské vyrobni firmy SMC ve Vyskové.
Ukdzka aplikace pfistupu Kaizen v ¢eskych

Peter Debnar

'

Peter je lidr a stratég s eldnem a vizi, ktery rdd posouvd
lidi a véci vpfed. Md& zku$enosti s vedenim tym0 v Evro-
pé, Americe i Asii, z ¢ehoZ pfi vyméné zkuSenosti Cerpd.
Dlouhd léta pracoval jako konzultant, interim manazer,
krizovy manazer a pusobil na globdlnich pozicich v nad-
ndrodnich spoleénostech. Vénuje se strategiim, strategic-
kému rozvoji, transformaci firem a digitalizaci. Davéra,
radost a inspirace jsou podle néj hodnoty, bez kterych je
sloZité zajistit rist jakéhokoliv tymu &i organizace.

podminkdch. Inspirativni prohlidka vyroby.
Jak délat véci jednoduse a s nadsenim.

4. Shrnujici ¢ast
P¥ilezitosti ke zlepdeni, pfenos zkusenosti a znalosti. U¢ast-

nici mohou ziskat inspirativni podnéty pro reseni svych vlast-
nich projekta.

PFihldsku k programu PRO VYROBA Tour 2024 spolu

s dalsimi podrobnostmi k jednotlivym etapdm naleznete
na www.provyrobatour.cz. Podivejte se zde i na ukdzky,
jak probihaly etapy minulych deviti roénikd.

UCASTNICKY POPLATEK
za jednu vybranou etapu: 15.800,- Ké

VYRAZNE SLEVY

v pripadé prihldsky na celou tour, na vice etap a pro
vice U¢astnikd z jedné organizace. (Obratte se na
garanta programu Ing. Jindficha Minxe)

PRIHLASKY, ADMINISTRACE

Adéla Necasova
+420 721358 668
kancelar@edunett.cz

Michaela Serynovd
+420 702 077 607
serynova@i2m.cz

GARANT PROGRAMU
JindFich Minx

+420 603 885 829
minx@i2m.cz

KONTAKT

i2M.cz, s.r.o.
Ndves Svobody 44/29
779 00 Olomouc

www.provyrobatour.cz



